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~— ProTime Analytics

Der im Rahmen von «ProTime Analytics» zur Verfigung gestellte SAP Analytics Cloud Content erméglicht sowohl die Planung der Projekt-
Tatigkeit als auch die Auswertung der in ProTime erfassten Daten. Fur beide Aktivitaten beinhaltet «ProTime Analytics» ein entsprechendes
Cockpit.

Dazu werden IST-Daten sowie Stammdaten aus der ProTime-Applikation des Quellsystem (SAP ECC 6.0 oder SAP S/4AHANA) extrahiert und in
das mitgelieferte Datenmodell respektive in die globalen Dimensionen importiert.

Die entsprechenden Datenquellen in den jeweiligen Quellsystemen (SAP ABAB CDS Views, SAP BW Queries, Flat Files, etc.) sind nicht
Bestandteil des Contents und mussen je nach Release des Quellsystems und der Konfiguration von ProTime kundenindividuell erstellt werden.

N
ProTime Cockpit vO1 ProTime Planning v01
(PAR_PPA_COCKPIT_V01) (PAR_PPA_PLANNING_V01)
SAP Analytics Cloud Storigs
Lieferumfang ProTime Analytics ——= |
ProTime Analytics vO1 || ProTime Planning v01 ProTime HR Bestand v01
(PAR_PPA_PROTIME_V01) (PAR_PPA_PROTIME_V01) (PAR_PPA_HR_BEST_V01)
SAP Analytics Cloud Model
\\
S
Kundenindividuelle Auspréagung, _ SAP ABAP CDS Views SAP BW Queries Flat Files
nicht im Lieferumfang enthalten
SAP ERP (ECC 6.0, S/AHANA)
\\
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Planung auf globaler Ebene

PROTIME PLANNING E R Aot i
BASIS DATEN FUR GESCHAFTSJAHR 2019
Sollzeit pro Arbeitstag: 8.40 Anzahl Schulungstage: 10.00 Administration (Consultin... 24.00 Meeting: 12.00

Plan

w2019 ) . " \ , A : " " . \ : . 3

P01 (2019) P02 (2019) P03 (2019) P04 (2019) POS (2019) P06 (2019) P07 (2019) POB (2019) P09 (2019) P10 (2019) P11 (2019) P12 (2019)

Soll-Arbeitstage: 252.00 23.00 22.00 19.00 2200 20.00 21.00 20.00 21.00 19.00 23.00 21.00 21.00
Plan
Tagessatz K1 1,860.00
Tagessatz K2 1.960.00
Tagessatz K3 2,060.00

- Planung erstellen (pro Mitarbeiter)
Tagessatz K4 2,160.00
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In der Erfassungsmaske fur die
Basisdaten mussen die folgenden
global geltenden Plandaten pro
Geschaftsjahr eingetragen werden:
»  Sollzeit pro Arbeitstag

* Anzahl Schulungstage

* Administrationstage

* Meeting-Tage

e Krankheit/Unfall

«  Verrechnungstagessdtze



Planung auf Mitarbeiter

PROTIME PLANNING

DETAIL - MITARBEITER: Huber Reto

= process partner

Service Provider Excellence

Plan® (alle Werte in 5td)
W 2019 . _ . - . . _ . -
PO1 (2019 POZ (2018 P03 (201E P04 (2019 P05 (2019 P0G (2019 PO7 (2018 POE (2 P08 (2019 P10 (2018 P11 (2019 P12 (2019
Administration ... 40.00 333 3.33 3.33 3.33 3.33 3.33 3.33 3.33 .33 3.33 3.33 3.33
Ausbildung SA... 80.00 6.57 6.67 6.67 6.67 6.67 6.67 6.67 6.67 6.67 6.67 6.67 6.67
Sitzung | Meeting 96.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00
Krankheit 40.00 333 333 3.33 333 3.33 333 333 3.33 333 3.33 333 3.33
Ferien 240.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00
Unfall 40.00 3.33 3.33 3.33 3.33 3.33 3.33 3.33 3.33 3.33 3.33 3.33 3.33
Reisezeit - - - - - - - - - - -
& Employee
®) Huber Reto
Brun Sandro
Mitarbeiter Daten neu berechnen
Féssler Hans
. ) ) . ) . o ) Meier Volker
Brutto-Saollzeit Unproduktiv % Unproduktiv Indir Produktiv % Indir Produlktiv Netto-Sollzeit % Meto-Sollzeit

Huber Reto

(alle Werte in Std rezpektive %)

Ortiz Pedro

Ranieri Michele
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Die in der globalen Planung
erfassten Basisdaten werden Uber
einen automatischen
Verteilungsmechanismus auf alle
Mitarbeiter angewendet.

Auf der Ebene des Mitarbeiters
kénnen nach der Verteilung
individuelle Anpassungen
durchgefthrt werden.



Ubersicht, Hauptnavigation

PROTIME COCKPIT

UBERSICHT

process partner

Service Provider Excellence

T

Full Time Equivalent (FTE) ’@g@
21.50

Fakturierung (in TStd vs Plan) (Q)
11.70 15

stundensatz (in CHF vs Plan) %
1 8 3 (-56)

Umsatz (in TCHF vs Plan) HH
DDDU

2,461 .5

Umsatz pro FTE (in TCHF)

114

85%

Effektivitat

76.64%

~ [+ Consulting

Consulting

Logistics Consulting
Accounting & Finance Cons
Business Intelligence Con

Development Consulting

<, £, £, & £ £,

Human Capital Management

Riickschau Aktuelle Periode

=) Current Year [i]

n Period (P05, 2019) n
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Die Ubersicht im ProTime Cockpit

gibt einen schnellen aber

umfassenden Uberblick tber die

wichtigsten Kennzahlen:

*  Full Time Equivalent (FTE)

* Fakturierte Stunden versus Plan

o Effektiver Stundensatz versus
Plan

* Umsatz versus Plan

Umsatz pro FTE

*  Produktivitat

o Effektivitt

Alle Kennzahlen kénnen entlang der
Organisationsstruktur fur einzelne
Bereiche oder Abteilungen analysiert
werden. Zudem kann entweder das
aktuelle Jahr (default) oder eine
spezifische Anzahl Perioden in der
Ruckschau analysiert werden.



Performance - Umsatz

PROTIME COCKPIT

PERFORMANCE - UMSATZ

== process partner

== Service Provider Excellence

TOP 5 Beraterumsitze (in TCHF)

Weizs Peter

156.45
Bleich Gustav 155.50
Fassler Hans 153.63
Bucher Karl

152.46

Luprecht Marcel

150.85

TOP 5 Projekte (in TCHF)

SalesDioc 535001064 382.28
SalesDoc 515001063 329.30
SalesDoc 535001077

SalesDoc 533000137

SalesDoc 5350005463

Anzahl Projekte

100

Umsatz (in TCHF vs Plan)

564.54

A67.78

495.27

v [v| Consulting
~| Consulting
| Logistics Consulting
~| Accounting & Finance Cons
| Business Intelligence Con
| Development Consulting

~| Human Capital Management
Riickschau Aktuelle Periode

=) Current Year [i]

1 Period (P05, 2019)  [i]
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Die Performance — Umsatzanalyse
gibt einen schnellen Uberblick tber
die wichtigsten Umsatz-Kennzahlen:
»  Gesamtzahl der Projekte

Top 5 Berater (nach Umsatz)
Top 5 Projekte (nach Umsatz)
Umsatz pro Periode versus Plan

Alle Kennzahlen kénnen entlang der
Organisationsstruktur fur einzelne
Bereiche oder Abteilungen analysiert
werden. Zudem kann entweder das
aktuelle Jahr (default) oder eine
spezifische Anzahl Perioden in der
Ruckschau analysiert werden.



Performance - Zeitarten

PROTIME COCKPIT

PERFORMANCE - ZEITARTEN

== process partner

= Service Provider Excellence

2.53
237 2.48

Ruckschau Aktuelle Periode

Ferien - BOTTOM 5 Berater (in Std vs Plan) Abwesenheiten - TOP 5 Berater (in Std)
) *) Current Year [i]
_ ) 1 Period (P05, 2019) n
R e A o 8333
Kur arlis 4333
Luprecht Marcel H//// 5667
Q

Fakturierte Stunden « [ Consulting

¥| Consulting

o

"

o

W

Logistics Consulting
Accounting & Finance Cons
Business Intelligence Con
Development Consulting

Human Capital Management
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Die Performance - Zeitartenanalyse
gibt einen schnellen Uberblick tber
die Aktivitaten der Mitarbeiter:

» Bottom 5 Feriensaldo pro Berater
« Top 5 Abwesenheiten pro Berater
*  Fakturierte Stunden versus Plan

Alle Kennzahlen kénnen entlang der
Organisationsstruktur fur einzelne
Bereiche oder Abteilungen analysiert
werden. Zudem kann entweder das
aktuelle Jahr (default) oder eine
spezifische Anzahl Perioden in der
Ruckschau analysiert werden.



Details FTE & HC

PROTIME COCKPIT

DETAILS - FTE & HC

== process partner

= Service Provider Excellence

Full Time Equivalent (FTE)

£ 2.60 FTE
2 18.90 FTE

Headcount

B 3 HC
2 19 HC

Ruckschau Aktuelle Periode

* Current Year [i]

n Period (P05, 2019) @

FTE pro Organisations-Einheit

M FTE(w) [ FTE (m)

Entwicklung FTE's
WreEw MFEm

2250 22.50 22.50

2250

10.90

2150

18.90

~ [v| Consulting
¥| Consulting
+| Logistics Consulting
v| Accounting & Finance Cons
v| Business Intelligence Con
v| Development Consulting

+| Human Capital Management
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Die Personal - Analyse gibt einen

schnellen Uberblick tber den

aktuellen Personalbestand:

* FTE und Headcount nach
Geschlecht

* FTE pro Organisationseinheit

*  FTE-Entwicklung nach Geschlecht

Alle Kennzahlen kénnen entlang der
Organisationsstruktur fur einzelne
Bereiche oder Abteilungen analysiert
werden. Zudem kann entweder das
aktuelle Jahr (default) oder eine
spezifische Anzahl Perioden in der
Ruckschau analysiert werden.



Details - Produktivitat

PROTIME COCKPIT

Details - Produktivitat

I\

— process partner

== Service Provider Excellence

Produlktivitat

85%

Rilckschau Aktuelle Periode

# Current Year [f]

1 Period (P05, 2019)

[

~ || Consulting
~| Consulting
«+| Logistics Consulting
+| Accounting & Finance Cons
~| Business Intelligence Con

<| Development Consulting

~| Human Capital Management

Zusammensetzung Brutto-Zeit - Plan vs Ist

I
{1836 67)

(683.33) [1L845.00)

10,353.33

- -—

11 7000

\

1,090.32 20,341 95

4 502595 23548

b B

-8
r.

&
&
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Die Produktivitatsanalyse gibt einen

umfassenden Uberblick tber die

Zusammensetzung der Produktivitat:

*  Produktivitat in % als KP/

* Bruttosollzeit Plan und Ist

*  Ferien Plan und Ist

«  Ubrige Abwesenheiten Plan und
st

* Unproduktive Zeiten Plan und Ist

* Indirekt produktive Zeiten Plan
und Ist

«  Direkt produktive Zeiten Plan und
st

Die Darstellung erfolgt einmal in
absoluten Betragen und einmal in
Prozent (aus Platzgriinden nicht
dargestellt). Alle Kennzahlen kénnen
entlang der Organisationsstruktur ftr
einzelne Bereiche oder Abteilungen
analysiert werden. Zudem kann
entweder das aktuelle Jahr (default)
oder eine spezifische Anzahl
Perioden in der Ruckschau analysiert

werden.
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Details - Zeitarten

PROTIME COCKPIT

Details - Zeitarten

== process partner

== Service Provider Excellence

Fassler Hans
Bleich Gustaw
Luprecht Marcel
‘Weiss Pater
Bucher Karl
Albrecht Thomas
Zimmermarin Fritz
Carlucd Pietro
Bock Sigmar
Huber Reto

Kurz Marlis
Meder \olker
Klein Calwvin
Wemer Silvia
Ambeerg Anton
Sanchez Renato
Brun Sandro

Schwarz Josef

Birrer Diois
Siill Tristan
Ovtiz Pedro

- c!il.plal.‘l. Kunde Ist
I Obvig= Abwes=nheiten |st

- Inclirsks Produktee lst - Unproduktiv st Farisn st

&3] 1a217s

=] 110685
1,117.05

J| 10570

o e

O S B 1035 =
58] 1ouss

8248 1.220.66
20080 ] Loszeo
&= 115775
D EEE s
7k 10410
3| 1osa7e
1172.40

I | : 15200

125035
S sss ] oo
43 108535
| 2R

1,035.05

T

Rickschau Aktuelle Periode

(® Current Year [I]

. Period (P05, 2019) [

| a

w Consulting

Consulting

Logistics Consulting
Accounting & Finance Cons
Business Intelligence Con

Development Consulting

M KR E [

Human Capital Management
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Die Zeitarten - Analyse zeigt im
Detail die genaue
Zusammensetzung der Ist-Zeiten
pro Mitarbeiter:

» Direkt produktive Zeiten Ist

* Reisezeiten Ist

* Indirekt produktive Zeiten Ist

* Unproduktive Zeiten Ist

* ferien Ist

«  Ubrige Abwesenheiten Ist

Alle Kennzahlen kénnen entlang der
Organisationsstruktur fur einzelne
Bereiche oder Abteilungen analysiert
werden. Zudem kann entweder das
aktuelle Jahr (default) oder eine
spezifische Anzahl Perioden in der
Ruckschau analysiert werden.
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Disclaimer

Die Informationen in diesen Unterlagen sind vertraulich und durfen nicht ohne vorherige schriftliche Genehmigung
durch All for One Group AG bekannt gegeben werden. Alle Texte, Bilder und Grafiken unterliegen dem Urheberrecht
und anderen Gesetzen zum Schutz des geistigen Eigentums. Alle Rechte an diesen Unterlagen sind der All for One
Group AG vorbehalten.

All for One Group AG stellt diese Unterlagen ohne jegliche Verpflichtung, Gewahrleistung oder Garantie, weder
ausdrucklich noch stillschweigend, zur Verfigung. All for One Group AG Ubernimmt keine Verantwortung fur Fehler
oder Irrttmer in diesem Dokument, es sei denn, derartige Schaden beruhen auf Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit.
Der Inhalt dieser Unterlagen kann von All for One Group AG jederzeit geandert werden. Diese Unterlagen dienen
ausschlieBlich informativen Zwecken und ddrfen in keinen Vertrag aufgenommen, fur Handelszwecke weiterverwendet
oder an Dritte weitergegeben werden, soweit sie nicht fur eine solche Verwendung gekennzeichnet sind oder eine
vorherige schriftliche Genehmigung von All for One Group AG vorliegt.
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Michael Rothmund
oy e ROTTER HERZLICHEN
rocessPorter AG DANIK fur lhre

CH-9015 St. Gallen
www.processpartner.ch

Aufmerksamkeit.

M: +4179 615 66 19
E:  michael.rothmund@processpartner.ch ‘
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